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H. Ayuntamiento Constitucional

TITULO PRIMERO

. dispuesto en el articulo 16 d

PRESIDENCIA MUNICIPAL
Coquimatian, Col.

REGLAMENTO PARA LA
. SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COQUIMATLAN,; COL.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES » ' T

e s

Dependencia

Mesa

Seccidon

Num. de Of

Expediente

Asunto:

D
JUBILACION Y PENSION DE LOS TRABAJADORES AL Q’

‘ARTICULO 1.- El prgsente reglamento regira las bases para la jubilacién y pension de e
los trabajadores sindicalizados al Servicio del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col.

ARTICULO 2.- En el
trabajadores:
I.- Trabajadores Sindi

ll.- Trabajadores de Jonfianza

- su familia, su tranquilidad e

mismas prestacxones de que

prestado sus servicios inin

H. Ayuntamiento de Coqusmatlan se tendran.dos categonas&ie

~_. - \

calizados o _ 2

iende por jubilacion, la prestacién de garantizar al trabajado
condmica o mental, se concede a los empleos otorgandoies las
gozan como trabajador actlvo

tendran derecho a 'Ia jum!amon los trabajadores que hayan
errumpidamente 30 afios en adelante o que_se ajusten.a lo

presiado sus servicios duran

ARTICULO 5.-|Se e

lel presente reglamento en el caso de Ias mujeres cuando hayan
te 25 anos. v

——

itiende por pension ’é'i’bene'f'(:io"qUe se otorga al trabajador al

exentarlo del servicio por ir

icapacidad fisica, mental o en caso de muerte, se concede al

pleado sindicalizado otorg

ARTICULO 6.- Sdlo t

gandole las prestacuones que para estos casos la ley concede.

endran derecho"a la Densién el que haya prestado sus servicios

ininterrumpidamente durante 15 anos en adelante

é_f:‘ﬁu,nla@nto de Coquimatlan, Col., inil mpi ‘ 5 anos nte,
e excepttan de esta dispogicion los accidentes de Trabajo que se rigen en el capitulo aparte

en la ley de la materia.

2D
Q\.\.




Dependencia

Mesa
& Seccion
Num. de Of.

H. Ayuntamiento Constitucional
PRESIDENCIA MUNICIPAL -
Coquimatlan, Col. ppeshcni

Asunto:

G//zo,,r i

ARTICULO 7.- Este reglamenio reconoce sin diferencia alguna, a trabajadores

. ~sindicalizados de base. : .
| : )
ARTICULO 8.- Corresponde al H..Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., en sesion \? 7
plena, la facultad de otorgar jubilaciones o pensiones segun sea el caso. > § ag
. : éﬁ &

ARTICULO 9.- El H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., no concedera jubilationes
ni pensiones de oficio, solo se iniciara este tramite a peticién del interesado- 0 de su ~

represen '

ARTICULO 10.- La jubilacion que concede el H. Ayuntamiento de Coquimatian, Col; S

o sera menor al 100% del salario que perciba el trabajador en el momento que se le
otorgue, debera ser jubilacion movil integral con todas sus percepciones como Si estuviera en
activo, la pensién se ajustara a lo. previsto en la tabla que se sefiala en el articulo 15 de este

reglamento.

g === ARTICULO 11.- Al momento de otorgarle la jubilacion al trabajador se tomara de base -

la categoria inmediata superior para sus percepciones, asi come para el pago de retiro-que

oy

e ningin caso sera inferior al que cubra el Estado 2 los trabajadores. o

., CAPITULOII ( Ty

N | - R

\Y DELOS REQUISITOS PARALA JUBILACION ;\\:

N T _\‘—::w\
N | & Ve
AN ARTICULO 12.- Tienen derecho a la jubilacion los trabajadores sindicalizados que '~

laboren para el H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., que cumplan los siguientes requisitos:

- |- Presentar constancias, nombramientos U otros documentos que acrediten la

ininterrumpida prestacion de servicios durante 30 afios o mas en este H. Ayuntamiento. 0
stimoniales que certifiquen conocer al trabajador. Q\;?

Il.- Presentar constancia expedida por la Tesoreria Municipal o la Oficialia Mayor del !
yuntamiento en lo que asiste al sueldo de la ultima quincena en la que solicite su ‘}L»-;s
i6n, estando la institucion obligada a entregar el documento.

’ Ill.- Presentar solicitud por escrito dirigida al H. Ayuntamiento de Coquimatian, Col.



H. Ayuntamlento Constitucional
PRESIDENCIA MUNICIPAL
Coquimatian, Col.

ARTICULO 13.- Tien
Ayuntamiento de Coquimatl

Dependencia

Mesa

Seccion

Num. de Of

Expediente

4 e~

Asunto:

e
en derecho a la pension, los trabajadores que laboren para el H. "
an, Col., que cumplan con los siguientes requisitos: \

N

- ‘ Ni
|- Presentard Constancia, nombramiento u otros documentos que acrediten la QQ

ininterrumpida prestacion de

Il.- Presentara por es

111.- Exhibira certificad

, servicio durante 15 afios o mas en este H. Ayuntamienito.

,%
b~

~

crito su solicitud dirigida al H. Ayuntamiento.

o que compruebe su incapacidad fisica o mental.

//

IV~ Presentara acta de nacimiento para aquellos casos que no previene el art. 7’20 Beﬁ

la ley del .S.S.T.E. 0 LM.S
retiro por jubilacion serd mir

== ARTICULO 14.- La j
estuviera en activo para pos

ARTICULO 15.-Lap
hara conforme a la siguiente
15 anos
16 anos
17 afos
18 anos
19 anos
20 afios
21 anos
22 anos
23 anos
24 anos
25 anos
26 afios
27 anos
28 anos
29 anos

fondo de retiro sera de 124,

S. u otra para el efecto de una pension por vejez. El fondo dé\
imo de $12,000.00 pesos 5
. ) \\\
ibilacion que otorga el H. Ayuntamiento sera movil integral y el A
000.00, debiéndose considerar los mismos derechos como si

teriores aumentos en las percepciones.

ension que concede el H. Ayuntamlento de Coqwmatlan Col,, se
> tabla.

de servicio 45% = -~-~\/

de servicio 47 5% ~— 2

de servicio 50% =

de servicio 52.5% ==,

de servicio 57.5% — ==
de servicio 60% ﬁ ~
de servicio 62.5%

de servicio 65%

de servicio 70%

de servicio 75% ?
de servicio 80% @
de servicio - 85%

de servicio 90% E
de servicio 95% @3
de servicio 100%




Dependencia

Mesa
Seccién
H. Ayuntamiento Constitucional Num. de Of
PRESIDENCIA MUNICIPAL Expediente

“Coquimatlan, Col.

A
' 9
Asunto: N
X‘{
ARTIUCLO 16.- El H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., concedera jubilaciones al \}
trabajador que haya cumplido 60 afios de edad y 15 de servicio. uq
ARTICULO 17.- Pgra que el trabajador goce de la prerrogativa que establece el §
articulo anterior, deberéa presentar al H. Ayuntamiento lo siguiente. \ @\ gl
' !
a) Solicitud por escrj(o ‘e ' \\ \5 \(&
b) Acta de nacimiento k Iy

c) Nombramiento 4 otros documentos que acrediten que es trabajador de'.esta
institucion publica y los afigs de servicio requeridos. \

ARTICULO 18.- No se concedera pensién al trabajador que solo liene el req*uisi%b?;?\_‘_%~

~ulS

‘comprendido en la fracci¢n | del articulo 120. de este reglamento.

’
7
(L7

ARTICULO 19.- El H. Ayuntamiento de Coquimatian, Col., solo admitirda certificados \
médicos para todos los casos, los expedidos por el Instituto Mexicano del Seguro Social, o :

\\‘\ de la medicina privada en ¢aso de ser subrogado el servicio.

A ’
}_§ ARTICULO 20.- A la muerte del trabajador jubilado, el H. Ayuntamiento continuara.~~
- otorgandole el beneficio dg jubilacion a: : , AN

\ | - La esposa si ppersiste e hijos menores de 138 afios ya legitimos, naturales, ~

N reconocidos o adoptados.

O W
ll.- A falta de esposa legitima, a la concubina, siempre que hubiere tenido hijos con /

ella el trabajador o pensiomado, o viviendo en su compaiiia durante 5 afios que precedieron

a su muerte y ambos hayan estado libre de matrimonio durante el concubinato. Sial morir el

trabajador tuviere varias cgncubinas ninguna tendré derecho a pension o jubilacion.

ARTICULO 21.- La jubilacién y la pensién termina:

| - A la muerte del trabajador si este no deja descendientes legales que reclamer@
ste derecho o dependientes econémicos. |
< NS

Il .- Cuando la esposa o la concubina si persisten hayan contraido nuevas nupcias. \

Ve
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H. Ayuntamiento Constitucional Num. de Of
PRESIDENCIA MUNICIPAL .
" Coquimatlan, Col. E)ﬁ(}_)edlente
Asunto: g
Y
A

ll.- Cuando los hijos hayan adquirido la mayoria de edad. . :

ARTICULO 22.- ElI H. Ayuntamiento no podra desligarse de la obligaciones Y
contractuales por conceptos de pensién, por invalidez, cesantia y muerte, %x
independientemente de lo que corresponda al trabajador por concepto de Ia seguridad social.

ARTICULO 23.- La jubilacion y la pensién son un derecho irrenunciable y deberan ser
automaticos, sin embargo, cuando esta prestacion en dinero no se reclama por el interesado
en un plazo de 5 anfos, prescribird en favor del H. Ayuntamiento. 3

ARTICULO 24.- El Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., se resolvera el derechosobre.
aquellas solicitudes de jubilacion o pensién en donde el interesado no acredite “la \. <.
ininterrumpida prestacién del servicio, pero si computa los afios de servicio, de conformidad %
con los principios de la ley en los casos en que el trabajador no acredite la interrupcion. R

—

£

CAPITULO 1l

ARTICULO 25.- EI-H. Ayuntamiento determina las solicitudes de jubilacion y pension

n._‘\
Qs que presenten los empleados que rednan los requisitos exigidos por este reglamento. 7

i .

.\ CAPITULO IV i

\\ ARTICULO 26.- En cada jubilacién y pensién que conceda el H. Ayuntamiento 'esta;l_sg

§ obligado a expedir un decreto que se publicara en el Periddico Oficial del Estado de Colima, % -

para legitimar el acto de gobierno para los trabajadores bastar con depositar el acuerdo o la
autorizacion al Tribunal de Arbitraje y Escalafén para que surta los efectos de ley.

ARTICULO 27.- El decreto a que se refiere el articulo anterior se especificara con toda
claridad las condiciones a que esta sujeta dicha jubilacién o pensién.

ARTICULO 28.- Asi mismo se especificaran los nombres de los beneficiarios en caso
e muerte del jubilado o pensionado. o
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4 Mesa
é .r_... 2 "z Seccion
b '.-_ L ST g . - .
H. Ayuntamiento Constitucional NOm. de Of
PRESIDENCIA MUNICIPAL . . 1 . ' Expedi
Coquimatian, Col. ' i 1 EXPE et
' o .

B e e

TARTIGULO 29.- La'd _ U
[~ el ayuntamiento -de. Coquimatlan,” Col., estan -aeo
">_ médico. Que los considere &

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMER(

publicacion en el periddico
Arbitraje y Escalafon.

Coquimatlan, Col.,14 de Noviembre d
; PRESIDENCIA MUNICIPAL DE COQUIMATL:

ropuestas para nuevas plazas en

ficialia Mayor. cuidara qu pue!
jas:-por-el respectivo. certificado

pasa

ptos para desempefiarel puesto
..?_:-\.,__;4—._'_-,_:::"_.::___-_,;:?.__ «‘. -3

).- El presente regl'éme’nto surtiré-';e”fé',c:j:tos legales a partir de su
Oficial del Estado de Colima o su deposito en el Tribunal de

T AEdu Rios Beas Prof, Gil- E€ealiilie
Presiden@.~ - T S RO e I
{ A TRIAERTO - % R ) g
S SOMSTITUGIONAL //// A/Aﬁy f 20 > .
i 0 CARIRILAN £0 M.V.Z. Abel Cardenas Gonzgféz Yol oy
PRESEG ~ Sindico A |
A3ADORL N "
o REe—N— . |
< - \\.
POR EL SINDICATO ‘
C ufd-:b’r enas Gonzalez
RERHEL g2y LN /
FHHAIEND CONSTIUONAL i , . ]
o coqum@inkoGuadalupe Gutierrez Lopez C. - j Jests Benavide
I CUppolpr &olwmms | Lok Rodriguez

Srio. de Organizacion

Pdte. del Comité, de Vigilancia




