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XI CONGRESO GENERAL

En la Cabecera del municipio de Coquimiatian, Colima, siendo las 16:30 hrs.
(dieciséis horas con 30 minutos ) del dia jueves 05 (cinco) de septiembre del dos
mil diecinueve, se reunieron en las ofiginas que ocupa el Sindicato de Trabajadores
al Servicio del H. Ayuntamiento Congtitucional de Coquimatléan, Col., en calle Ejido
Jala niimero 152, esquina con Manliel Alvarez, colonia Cazumba I; los trabajadores
adheridos a esta organizacion, con el fin de llevar a cabo los trabajos del XI
Congreso General Ordinario, desarrollandose bajo el siguiente:

/ Orden del dia b—t

1.~ Lista de asistencia 2.- [nstalacién de los trabajos del XI Congreso General
‘Ordinario, 3.- Eleccion de Ja mesa de debates, 4.- Presentacién de planillas, 5.-
22 v Eleccién del Comité Ejecuivo, Vigilancia y de Honor y Justicia, 6.- Presentacion de
" ponencias para modificacjén de Estatutos, 7.- Receso (se reanudan actividades el
. ~dia yiernes 06 de Septiembre a partir de las 12:00 hrs en las instalaciones del

- Atditorio de Casa de la Cultura de Coquimatlan), 8.- Honores a la Bandera, 9.-
.Lista de Asistencia, 10.-/ Presentacion del Presidium, 11.- Lectura del 4to. Informe
de Labores, 12.- Entrega de Informe a la Presidenta del Comité ,!gilanma 13.-
Entrega de estimulos y|reconocimientos por afios de servigi6 y me r trabajador,

14.- Toma de protesta del Comité Electo, 15.- Mensajedel Presidente Municipal, =

16.- Mensaje del Secretario General de la Unién de’Sindicatos, 17+ Mensaje y \\M

Clausura a cargo del Gobernador Constitucional def/tstado de Coliy(a. ———————————————— \g

En el punto nimero un rganizacion, Lic. w§___
Ricardo Loépez Suarez, A i ia, informahdo a la Secretaria

General MTS. Lidia Alejandra Lopez Trujillo, que se epcuentran presentes 112 3

(ciento doce) de 118 (ciento\dieciocho) compareros conforman este sindicato, 3

] &

mismo que constata con las, firmas plasmadas la lista de registro de los
delegados efectivos acreditados greso; por lo que es d f:iarado el
quorum legal. ‘-

En el punto nimero dos del orden del dia, la Secretaria General MTS*

Alejandra Lopez Trupllo declara formalmente msta[ados [os trabajos? del XI




+ -+ de los presentes.

- - conformidad con la
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bien 'y en beneficio de todos los trabajadores pertenecientes a esta organizacion.
Acto seguido, da lectura a la Convocatoria publicada el dia Lunes 05 de Agosto de
2019, en donde se establecen las Bases de participacion y eleccion para nombrar a
la nueva mesa directica del Sindicato, gri'iendiendo por esta al Comité Ejecutivo, de
Vigilancia, y de Honor y Justicia pa;a/el periodo del 06 de Septiembre del 2019 al
05 de Septiembre de 2023. 2

En el punto ndmero tres d?%)rden del dia, la Secretaria General, MTS. Lidia
Alejandra Lépez Trujillo, solicita a los congresistas realicen propuestas de entre los
mismos trabajadores, par elegir la mesa de debates, que deberd estar
compuesta por un presidgnte, un secretario y dos escrutadores; recibiendo una
propuesta de planilla en/la voz del compariero Néstor Lopez Gonzéalez, estando
integrada de la siguiente manera: Licda. Norma Patricia Cobian Larios,
PRESIDENTA, Licda./ Socorro Gonzalez - Avifia, SECRETARIA, L.I. José
Guadalupe Rios Larios y Christian Joel Mufiz Delgado como ESCRUTADORES.
Por lo que no habiendo mas propuestas para ocupar dichos cargos, se somete a
votacién la conformacion de la mesa de debates, siendo aprobada por unanimidad
uedando por lo tanto, conformada y formalmente instalada, la

" mesa de debates de la siguiente manera: NORMA PATRICIA COBIAN LARIOS
- Presidenta, SOCORRO GONZALEZ AVINA secretaria, JOSE GUADALUPE RIOS
LARIOS y CHRIS"'IAN JOEL MUNIZ DELGADO Escrutadores.

En el punto nimero cuatro del orden del dia, que se refiere a la presentacion de
planilias, la presi. e,nt@;_de la mesa de Ios debates, solicita-a-los congresistas, la
; ' 0z el compafero
trabajador Safva orHMontano Guzman para entr ,\a la presidenta de
la mesa de. los d aies la planilla denomlna i6 icig”, a la cual se da

" reunié todos

Acto seguido y pa\n%desahogar el punto nimero

emitir la votacmn de mania libre y secreta;

tldusula Octava de la respectiva convocatoria, Ia pr‘esndenta é‘Fe
" la mesa de debates, 'presenta a los congresi

5@{&:71@ ?02‘1'29’/:"‘«1 /ﬁ g
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de debates nombrard a cada delegado efectivo acreditado para que pase a la
mampara correspondiente a emitir su voto y posterjarmente depositar en una urna
dicha boleta. Antes de proceder a la votacion, solicita el uso de la voz el compariero
Jaime Galvan Aguilar, quien manifiesta su incehformidad por la participacion de dos
integrantes de la planilla, ya que de acuerdo a su opinion no cumplen con el perfil
para los cargos que son propuestg, por lo que existe la posibilidad de
incumplimiento, argumentando que $ lvador Montafio Guzman tiene otro empleo
ajeno al del Sindicato y que Jg§é Luis Decena Molina no cuenta con los
conocimientos para estar en la Sécretaria de Deportes. La Presidenta de la mesa
de debates, responde que es/respetable su opinion y que se procederd a la
dindmica de votacion antes explicada. A continuacién se inicia con la entrega de las
boletas a cada uno de los deleégados efectivos y una vez que los 112 sindicalizados
presentes votaron de manera libre y secreta, los escrutadores procedieron al
conteo de los votos a través de las boletas depositadas en la urna. Finalizado el

1

LIDIA ALEJANDRA LOPEZ TRUJILLO Secretaria Gener J
RIOS LARIOS Suplente, SALVADOR MONTANO GUZMAN Sec?%t%ria de Trabajo
y Conf!ictos, CHRISJTIAN JOEL MUNIZ DELGA Suplente, N TOR l'_(')PEZ
GONZALEZ Secretaria de Organizacion, ARTURO SERAFIN HKHERNANDEZ
e Finanzas,
IMENEZ COBIAN Supfente, JOSE LUIS DECENA MOLINA

Secretaria de Deportes, ROBERTO MEJIA GUTIERREZ Suple f'e, ARIA DEL
ROSARIO SOTO RODRIGUEZ Secretaria de Actas y Acuerdos,/MARIA ESTHER

GUADALUPE PRECIMDO URISTA  Suplente,
CASTANEDA Secretaria, de Crédito y Viviend
GUTIERREZ Suplente, MANUEL RINCON MAR
Sindical, CARLOS ALBER GUTIE Z ZEPEDA Suplente, ;
CERVANTES VARGAS Secretaria de Comunicacion Social, YADIRANA
FRANCO TOPETE Suplente, GUILLERMO LEON RINCON Secretasia de
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Logistica, JOSE ALFREDO SOTO RODRIGUEZ Suplente, ALFREDO TAPIA
DELGADO Secretaria de Capacitacion Politica, ALMA-JUDITH SILVA GALLARDO
Suplente, OSWALDO MANUEL OCHOA GUMERREZ Secretaria de Eventos
Recreativos y Especiales, JESSICA ISABEL MEZA RAMIREZ Suplente, ARTURO
HERNANDEZ LOPEZ Secretaria de Relationes, GLORIA MELCHOR FLORES
Suplente, MAIRE MATILDE DENIZ ROSALES Oficialia Mayor, TERESA ALCALA
CORDOVA Suplente, RAUL AGUI CASTILLO Secretaria de Capacitacion y
Proteccién Civil, JHORDAN GUADALUPE LEON SANCHEZ Suplente; COMITE
DE VIGILANCIA: RICARDO LOPEZ SUAREZ Presidente, REYES BARRETO
LOPEZ Suplente, OSCAR LUIE NAVARRO LOPEZ Primer Secretario, JUAN
FRANCISCO PEREZ GALIKARDO Suplente, DORA LILIA GUTIERREZ
ALVARADO Segundo Secrétario, ROSARIO YAZMIN RINCON DELGADO
Suplente; COMITE DE HONOR Y JUSTICIA: SERGIO PIZANO RUIZ Presidente,
CATALINA ESPINOZA GONZALEZ Primer Secretario, EDUARDO CARRILLO E_‘
NAVA Segundo Secretario/ JOSE JUAN PRECIADO URISTA Suplente, ---------------

En el punto nimero sejs del orden del dia, que se refiere a la presentacion de
ponencias para la modificacién de los estatutos, la presidenta de la mesa de los

2, B, 7 fracciones VII, IX y X. Se reforman log”articulos 9,10 fraccjones Il y Ill, 13 R
fracciones XXl incis@ b, 15, 20, 21 fracciom” |, 28, 30 fraccion B, VI y IX. Se
reforman los articulo |31 fracciones VI y V132 fracciones lll y V, 38 34 fraccion V,
35 fracciones I, 11, Vt; [X y XI, 36 fraccion VI, 37, 38, 39, 40, 41% 43 fracciones I,

Il 'y IV. Se reforman{también los articulos 44,45, 46 fracciory V, se adiciona el
articulo 46 bis. Se reforman ademas los articulos 48 fraccion V, 77, 79. Y los
articulos transitorios primero y segundo asi como al numeral 1. Los cuales se
transcriben a contmuac\s{n en la forma en la que fueron presentados y\leidos ante
los trabajadores asistent:

PONENCIA PARA MODIFICACIC
EXPOSICION DE MOTlVO}é\Qn el objetivo -
la vida interna de nuestra or 51 sindical, se presenta y po ,.g;‘?-lﬁé'

consideracion de los delegados efectivos asistentes a este Congreso las reformas
a Ios artlculos y fracciones que a continuacion se describen.---------z===
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Lo anterior, con el propésito de homologar en nuestros documentos basicos el
nombre correcto de nuestro Sindicato, asi-como asignar atribuciones a la
Secretarfa de Capacitacién y Proteccion Zivil, la inclusion de los Organismos.
Publicos Descentralizados perteneciente§ al municipio y la consideracién del
lenguaje incluyente en relacién a /las cuestiones de género.----------------m-
Procurando con esto, promover gl andlisis constante de los derechos Y
obligaciones que tenemos como intégrantes de este Sindicato y a la vez realizar las
adecuaciones que se requieran, acuerdo a la situacion actual.

ESTATUTOS DEL SINDICATQ UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COLIMA.
REFORMA: ESTATUTOS DEL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENT® CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL.

ARTICULO 2.- Integran el Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento Constitucional !94
de Coquimatian, Col; los tr,abajadores de base al servicio de las distintas dependencias del Ll
H. Ayuntamiento asi como los de la Comision de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Coquimatlan, Col.

REFORMA.: ARTICULO/2.- Integran el Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento
Constitucional de Coquimatlan, Col; los trabajadores de base al servicio del H.
Ayuntamiento, los |Organismos Auténomos y los Organismos Publicos

Descentralizados del /municipio de Coquimatlan; de igual _manera, los jubilados y
mente su voluntad de

miembros.

el

ECOTVH (.Z Czrzeh /, E"Z_ / 7”

1.
Ml
REFORMA: ARTICULO 6.- El Sindicato de Trabajadorés al Se
Ayuntamiento Constitucional de Coquimatlan, Col;

fundamentales los siguientes:
L La defensa de los derechos laborales, lo
y profesionales de sus miembros.

rvicio del H.
mo objetivos

.

55
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ARTICULO 7.- El programa de accién del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento Constitucional de Coquimatlan, Col,-gomprende los siguientes objetivos
generales y especificos:

L.

Il.

.

V.

V.

VI,

VIl.  La jubilacion del trabajador con percepcion integra: a los 25 afios a las mujeres,
y 30 a los varones el servicio o a los 60 afios de edad, o bien por
incapacidad fisica contraida en el ejercicio de sus funciones, cualesquiera que
sea la edad del trabajador y los afios de servicio prestados por este.

VIIL "

IX. El aumento de la gompensacién de fin de afio, para todos los trabajadores de 9"
base sindicalizados al Servicio del H. Ayuntamienio Constitucional de
Coquimatlan, Col

X.

Xl

XIl.

REFORMA: ARTICULO 7.- El programa de accién del Sindicato de Trabajadores al

Servicio del H. Ayuntamiento Constitucional de Coquimatlan, Col; comprende los

siguientes objetivos generales y especificos:
I
L.
1.

Iv.

V.

VI

VIl.  El derecho al una pensién para el trabajador, en algupa de las distintas
modalidades |que contempla la Ley de Pensiones/de los Servidores
Pablicos del Estado de Colima.

VIl

IX.
Sindicato de Tr
de Coquimatlan,

X.

XI.

). (| P

Xl Implementar acciones para cumplir con lo dispuesto e

!

Transparencia y acceso a la informacion piiblica.
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ARTICULO 9.- Podrén ser miembros del sindicato, los trabajadores de base, sean
permanentes, interinos o transitorios, siempre presten servicio al H. Ayuntamiento
Constitucional de Coquimatlan, Col, en l@s términos del articulo segundo de estos
estatutos y que contribuyan econdmicamente a su sostenimiento. Asi como los
trabajadores de agua potable y alcantarillado.

REFORMA: ARTICULO 9.- Podran ser miembros _del sindicato, los trabajadores de
base, sean permanentes, interinos/o transitorios, siempre que presten servicio al H.
Ayuntamiento Constitucional Coquimatlan, Col, Organismos Auténomos y
Organismos Plblicos Descentralizados del municipio; jubilados y pensionados, en
los términos del articulo segundo de estos estatutos y que contribuyan
econdémicamente a su sostenimiento.

ARTICULO 10.- Para ingresar o reingresar al sindicato se requiere:

I Formular por cyadruplicado el pliego de adhesién al Sindicato de Trabajadores
al Servicio del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col, enviandolo al Comité
Ejecutivo.

M. Cubrir una cyota por concepto de ingreso de $ 2,000.00, salvo incremento, que
sera sefialado por el Comité Ejecutivo, en la asamblea general.

V.

V.

REFORMA: ARTICULO 10.- Para ingresar o reingresar al sindicato se requiere:

adhesion al Sindicato de
Constitucional de

. Formular| por cuadruplicado el pliego
Trabajadores al Servicio del H,
Coquimatlan, Col, enviandolo al C

I, Cubrir ur
que sera

D.00 salvo incremento,
[nblea general.

V.
V.

ARTICULO 13.- Son
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X.
Xl.
XL
XL, ...
XV
XV.

XVI,

_ indical si llenan los requisitos siguientes:
a) .. AT
b) Estaren 'p[enél"éjercicio de sug derechos sindicales.
REFORMA: ARTlC-_UL_Qj:B.- Son/derechos de los miembros del sindicato:
L ' o
AL
m. -
Iv.
V.
VL.
Vil.
VIIL
IX.
X.
XI.
Xil.
Xl
XIV.
XV,
XVI.
XVII.
XVIIL.
XIX.
L
XXI. Ocupar cargos de ical sillenan los requisitos sigujentes;.«~
a) ... %ﬁ -
b) Ser trabajador en activo y estar en pleno ejercicio de sus derefw' s
sindicales. o
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ARTICULO 15.- La eleccién de funcionarios sindicale$ se realizara por planillas mediante
el voto secreto, por cada uno de los delegados efectiVos debidamente acreditados.
REFORMA: ARTICULO 15.- La eleccién de fuylcionarios sindicales se realizara por
planillas mediante el voto libre, directo y secreto, por cada uno de los delegados
efectivos debidamente acreditados. /(L

ARTICULO 20.- El Congreso es el érgano slul'/plaremo del gobierno del Sindicato y se reunira
cada cuatro afios en el lugar que fijara Zvariablemente la convocatoria respectiva, que
debera aprobar el Comité Ejecutivo y que/expedira con treinta dias de anticipacion.
REFORMA: ARTICULO 20.- El Congreso es el érgano supremo del gobierno del
Sindicato y se reunira cada cuatro afos en el lugar y hora que fijara invariablemente
la convocatoria respectiva, misma/que debera aprobar el Comité Ejecutivo y que
expedira con treinta dias de anticipacion.

ARTICULO 21.- Son facultades del Congreso:
l. Nombrar y remover libfemente a los miembros del Comité Ejecutivo, y de
Vigilancia.
Il.
.
V.

VI
VII.
VI

eleccion,
tro de

N A R A S Y SN I o EmOE T
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VIl.

ViilL.

IX.

X.

ARTICULO 28.- El Comité Ejecutivo sera integrado en la forma que a continuacion se
expresa: '
SECRETARIO GENERAL
SECRETARIO DEL INTERIOR
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICT@S
SECRETARIO DE ORGANIZACION
SECRETARIO DE FINANZAS '
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDQ
SECRETARIO DE PREVISION Y ASISTENCIA SOCIAL

Ao SECRETARIO DE ACCION SOCIAL Y DEPORTIVA

, ":i@\__‘-?_SECRETARIO DE CREDITO Y VIVIENDA

‘f_"g‘§ECRETARIO DE EDUCACION SINDICAL

iBECRETARIO DE COMUNICACION SOCIAL ‘3-\

“SECRETARIO DE LOGISTICA
SECRETARIO DE CAPACITACJON POLITICA
SECRETARIO DE EVENTOS RECREATIVOS Y ESPECIALES
SECRETARIO DE RELACIONES
OFICIAL MAYOR
SECRETARIA DE CAPACITACION Y PROTECCION CIVIL
PRESIDENTE DE HONOR Y/JUSTICIA ,
REFORMA: ARTICULO 28+ El Comité Ejecutivo seré intg gfado en
continuacion se expresa: |
SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE TRABAJO Y CONFLICTOS
SECRETARIA DE ORGANIZACION
SECRETARIA DE FINANZAS
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS
SECRETARIA DE PREVISION Y ASISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ACCION SOCIAL Y DEPORTIVA
SECRETARIA DE CREDITO'Y VIVIENDA
SECRETARIA DE EDUCACION SINDICAL
SECRETARIA DE COMUNICAGION SOCIAL

ma que a

SECRETARIA DE LOGISTICA |
SECRETARIA DE CAPACITACION RQLITICA e
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SECRETARIA DE RELACIONES
OFICIALIA MAYOR
SECRETARIA DE CAPACITACION Y PROTECCION CIVIL

ARTICULO 30.- Son atribuciones y obligaciones dél Comité Ejecutivo, ademas de las
disposiciones que establece el capitulo cuarto de estos estatutos, las siguientes:
I
Il 3
[l.

V. Celebrar en union del Comité dé Vigilancia sesiones ordinarias una vez al mes
de y extraordinarias cuando e)caso lo requiera.
V.
VI. Tener a su cargo, a través/del Secretario General y Secretario de Finanzas el
manejo de fondos y valofes del Sindicato y rendir informacién mensual dando
cuenta completa y detalfada de la administracion de las finanzas sindicales. ™~
VI Foa
Vil . ;
IX. Acordar sobre los casos no previstos en estos estatutos. La comision de Honor .
y Justicia.

... REFORMA: ARTICULO 30.-/Son atribuciones y obligaciones del Comité Ejecutivo,
ademas de las dlsposmlon ’s que establece el capitulo cuarto de estos estatutos, las
siguientes: -
L.
L.
.

v, Celebrar en unién del Comité de Vigilancia“sesiones ordiharias de manera

bimestrales y extraordinarias cuando el¢aso lo requiera.

VL Tener a su gargo, a través de i ecretaria General / y Secretaria de
Finanzas el manejo de fondos y wélores del Sindicato y/rendir informacion
bimestral dando cuenta completa y detallada de la administracion de las
finanzas sindicales.

VIL.

VIIL.

IX. Acordar sobre |os casos no previstos en estos gstatutos.

ARTICULO 31.- Son obligaciones y atribuciones del Secretario Gene
Ejecutivo:
I
1.
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V.
V. .
VI. Autorizar los gastos ordinarios que hagan el secretario de Finanzas,

entendiéndose por tales, los que estén” comprendidos en el presupuesto,
revisado invariablemente los comprobantes respectivos.

VIl.  Convocar en unién del Secretario de’ Organizacién, a asambleas ordinarias y
extraordinarias del Comité Ejecutivo’y presidir dichas reuniones.

VIIIL

IX.

X. ;
REFORMA: ARTICULO 31.- Son obligaciones y atribuciones de la Secretaria General.
del Comité Ejecutivo:

.

1L

1.

V.

V.

V1. Autorizar los gastes ordinarios -que hagan en la Secretaria de Finanzas,
entendiéndose por tales, los que estén comprendidos en el presupuesto,
revisado invariablemente los comprobantes respectivos.

VIl.  Convocar en ion de la Secretaria de Organizacion, a asambleas
ordinarias y extraordinarias del Comité Ejecutivo y presidir dichas
reunicnes.

VIIL

IX.

X.

ARTICULO 32.- Son obligaciones y atribuciones de¥'Secretario del Int
Il. I|
1. Atender los asuntos del Sindicato llegados a su competencia, y tomar acuerdos
con el Secretario General sobre las cuestiones administrativas que le sean
encomendadas.

V.

V. Dar cuenta al Secretario General de la correspondencia y asuntos a tratar por
el Sindicato.

VI

REFORMA: ARTICULO 32.
Interior:

atribuciones de la Secretaria del

S oeorve (fmzrj’/ce: Al.
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M. Atender los asuntos del Sindicato llegados a su competencia, y tomar

acuerdos con la Secretaria General sobre las cuestiones administrativas
que le sean encomendadas.

V.

V. Dar cuenta a la Secretaria General de la-correspondencia y asuntos a
tratar por el Sindicato.

VL.

ARTICULO 33.- Son obligaciones y atribuciones del Secretario de Trabajo y Conflictos:

l.

Il.
M.
V.

V.
VI.
VII.
VIIL
REFORMA: ARTICULO 33.- Son obligaciones y atribuciones de la Secretaria de
Trabajo y Conflictos:
L

E

11
A
V.
VI.
VIL.
VIII.

II.
.
V.

V. Formular los proyectos de convocatorias de los gongresos en| union del
Secretario General y someterlos a la consideraciop del Comité Ejecutivo, asi
como de las asambleas a las que haya que convocar directamentg el mismo
Comité.

REFORMA: ARTICULO 34.- Son tribuciones de la Secretaria d

Organizacion:
I I
1. ;
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Iv.
V. Formular los proyectos de convocatorias de los congresos en unién de la

Secretaria General y someterlos a la sideracion del Comité Ejecutivo,
asi como de las asambleas a las gue haya que convocar directamente el
mismo Comité.

ARTICULO 35.- Son obligaciones y atribugiones del Secretario de Finanzas las siguientes:

l. :

Il. Recaudar oportunamente
mancomunada con el Seg
mayores garantias.

[l. No efectuar ningln pago fuera de los presupuestados a menos que sea

etario General, recabado en cada uno de los casos los

ivos.

los fondos sindicales y depositarlos en cuenta
etario General en |a Institucién Bancaria que ofrezca

V.
V.
V1.
VIl :}4
VIII.
IX.
X.
Xl
K
RY
L >
| "33
S
%
1.
aprobado ada uno| de los casos
los compro by
AR S
V. .. '
VI.  Formular bi \Q
asamblea.
VIL.

IX.  Responder ante ehComité Ejecutivo y ante el Sindicatgé,@i odas las
deficiencias e irregularidades en que incurran en %ggﬁie“émmpeﬁo de sus
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funciones, independientemente de la responsabilidad penal que sobre su

persona recaiga.

X. -

XL Formular presupuesto anual y someteplo a la aprobacion de la Secretaria
General

Xil.

ARTICULO 36.- Son atribuciones y obligacio
I
|
M.
V.
V. .
V1. Autorizar con su firma 'y
expiden sobre cualquie
REFORMA: ARTICULO 36.- Sor
y Acuerdos.
L
Il.
Il
V.
V.
VI Autorizar con

es del Secretario de Actas y Acuerdos.

el visto bueno del Secretario General las copias que se
acuerdo que figure en los libros de actas a su cuidado.
atribuciones y obligaciones de la Secretaria de Actas -

seperal las copias

u firma y el visto bueno de la Secretarfz

Social:

Prevision y Asistencia S
1.
1.
ARTICULO 38.- Son obligat
Deportiva:
I
1.
Il.

V.
V.
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REFORMA: ARTICULO 38.- Son obligaciones y atribuciones de la Secretaria de
Accion Social y Deportiva:

L '
I
ML
V.
V.

ARTICULO 39.- Son atribuciones y obligaciofies del Secretario de Crédito y Vivienda:

I

II.

1.

V.
REFORMA: ARTICULO 39.- Son /atribuciones y obligaciones de la Secretaria de
Crédito y Vivienda:

L

Il.

ML

V.

“  ARTICULO 40.- Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Educacién Sindical:

I1.
REFORMA: ARTICULO 40.- Son atribuciones y obligaci
Educacion Sindical:

I

1.

Secretaria de

ARTICULO 41.- Son obligaciones y atribuciones del Secretario de C
- [

I
REFORMA: ARTICULO
Comunicacién Social:

1.

1.

1.- Son obligaciones y atribuciohes de la Secretaria de

L)

Y

X

5

- : N
unicacion Social: Ly
Ly

2

;

v

)

ARTICULO 42.- Son obligaciones y atribuciones
. ;

REFORMA: ARTICULO 42.- Son gaciones y atribuciones de la Seq_;%ﬁn%a& de

Logistica: g
I

Secretario de Logistica:
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ARTICULO 43.- Son obligaciones y atribuciones del Secretz

VI.
VII.

Capacitacion Politica:

OQUIMATLAN, COL.
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rio de Capacitacion Politica:
Permanecer informado de los acontecimientos politicos qué sucedan, y dar
cuenta de ello al Secretario General.
Mantener relaciones politicas con lag” organizaciones afines al Sindicato,
tomando acuerdos con el Secretario General de las acciones a seguir por la

Organizacién Sindical.

Conocer de los problemas politico-electorales que se presenten, y resolverlos
con acuerdo del Secretario General.

Permanecer informado de los acontecimientos politicos que sucedan, y
dar cuenta de ello a la Secretaria General.

Mantener relaciones politicas con las organizaciones afines al Sindicato,
tomando acuerdos/con la Secretaria General de las acciones a sequir por
la Organizacion Sindical.

Conocer de los problemas politico-electorales que se presenten, y
resolverlos con acuerdo de la Secretaria General.

Coquimatlan, Col.
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REFORMA: ARTICULO 45.- Son atribuciones y obligaciones de la Secretaria de
Relaciones:

.

I

M.

Iv.

Y.

VI.

ARTICULO 46.- Son obligaciones y atribuciones del Oficial Mayor:

l.

I

.

V.

V. Los demas que le confieran la asamblea general o el Secretario General. i~
REFORMA: ARTICULO 46.- Son gbligaciones y atribuciones de la Oficialia Mayor: 175
1.
L.
.

Iv.
V. Los demas que le confieran la asamblea general o la Secretaria General.

ADICION: ARTICULO 46 Bis.! Son obligaciones y atribucjgfies de la|Segretaria de
Capacitacion y Proteccion Ciyil. /
L. Fomentar la cultura de la Proteccién’ civil entre los agemiados,?'
mediante su participacion individual o colectiva, ¢on base a Io

dispuesto en [las Leyes y reglamentos Nacionales, Estatales y 5
municipales de la materia. o

II. Promover vy |apoyar la capacitacion entre /los trabajadores %
sindicalizados en materia de Proteccién Civil. {

11 Elaborar progrmas internos de proteccion civil, encaminados a la ~J~
prevencion de resgos.

V. Compartir bole \-. o informacién oficial/ generada a partir \de la §
presencia de contingencias o riesgos po fenémenos que pongan en &
peligros la integridad fisica o los /bienes de la sociedad En { ©
coordinacién con las autoridades respectivas. - \q E

ARTICULO 48.- Son obligaciones y atribuciones del Comité de Vigilancia:
l.
II.
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V.. R:éis'tifja"_fb;ciés’f-I_é.s‘"As'esiones del Comité, en el cual tendra Gnicamente derécho a
W "ok sgne .
VI g, D
VI
Gy A
X
XI.
XL
X '
REFORMA: #RTICULO 48.- Son obllg iones y atribuciones del Comité de Vigilancia:
I ..'.-'- a8 .
fl. ] ‘ f' . . . J )
m om0
V.- s e \ ‘;}a
V. -Aanstlr a todas las’ sesiones del Comité Ejecutivo, en el cual tendra
. ur;-;‘gamente derechio a voz.
VL.

Vil g
VI g

IX. _‘.'._“i-
) S
XL ¢ s
XL i

XL
ARTICULO:Y7.- El|Sindicato de Trabajadores al Seryéio del ".‘ Ayuptamiento de 3
Coquimatlén;""Col; y de la Comision de Agua Potablefejercerd el derechq de huelga,
recurso supremo en defensa de los intereses de los tragbajadores. / oy
REFORMA: “ARTICULO 77.- El Sindicato dg¢’ Trabajadores dl Servicio del H.. Qj

X
3

Ayuntgmienfp Constitucional de Coquimatlan Col; ejercera el derecho de huelga,
recurso supreino en defensa de los intereses de los trabajadores.

ARTICULO '[9 Ningln grupo de trabajadores adscritos a una/dependencia determinada
podra declarar ninglin\ movimiento de huelga que no sea jautorizado por lgs érganos \{)
superiores del goblerno sindical.

REFORMA ART!CUL 79.- Ningl’m grupo de bajadores adscrits a una_

del gobierno sindical.

que no sea autorlzado porios érganos superiore
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. TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Los presentes estatutos estan en vigor desde la fecha de su
aprobacion por el Congreso Constituyente, sus reformas surtiran efecto, desde la fecha
que sean presentados al Tribunal de Arbitraje y’Escalafén y Municipios de Colima, y que
esta haya recibido y tomado nota de los mispios. La modificacién se deriva de la facultad
concedida por el Congreso General de Trapajadores realizado el 5 de septiembre de 1986
al consejo que hoy los propone.
REFORMA: ARTICULO PRIMERO.- Lgs presentes estatutos estan en vigor desde la
fecha de su aprobacién por el Congfreso Constituyente, sus reformas surtiran efecto,
desde la fecha que sean presentados al Tribunal de Arbitraje y Escalafén dei Estado
de Colima, y que esta haya recibido y tomado nota de los mismos. La modificacién

. .- se deriva de la facultad congedida por el Congreso General de Trabajadores
~ _ realizado el 5 de septiembre de¢ 1986 al Congreso que hoy los propone.

ARTICULO SEGUNDO.- Queda facultado el Comité Ejecutivo para registrar las reformas y
adiciones de los presentes estatutos ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén en el Estado.
1.- Por acuerdo del Congrego General Ordinario del Sindicato de Trabajadores al Servicio
del H. Ayuntamiento de Cpquimatian, de fecha 4 de septiembre de 1998 se adicionaron
nuestros estatutos con lgs del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno del
Estado. Las reformas surtiran sus efectos desde la fecha que sean presentadas ante el
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima.

REFORMA: ARTICULO SEGUNDO.- Queda facultado el Comité Ejecutivo para

debates, pregunta a los congresistas si hay,Algin comentario u observacion al
respecto, por lo que| al no solicitarse participacion, procede a/someter a votacion la
ponencia presentada, siendo aprobada por mayoria de los delegados efectivos de
acuerdo a lo manifestado por los escrutadores; a continuacién la Presidenta de la
mesa de debates declara aprobadas por mayoria las Reformas |a los Estatutos
presentadas por la MTS. Lidia Alejandra Lépez Trujilio,/p?fismas quelse describieron
en parrafo anterior de esta acta.
i \

-

En el punto siete del arden del dia, la presidenta’de la mesa de debates, informa
que se declara un RecesQ, reanudando actividades el dia viernes 06 de Septlemb,l;e
de 2109 a las 12:00 hrs. enJas mstaiacm del Auditorio de la Casa de la« Cltura

de Coquimatlan, en donde se inuidad con el orden del dia ya«ar robado.---
-~ —ﬁ =

— ..“:\4'-_:4'"
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Con el cumplimiento del punto nimero ocho del orden del dia, se reanudan las
actividades del XI Congreso General Ordinario, 0 que se procede a rendir
honores a la bandera, teniendo la participaciop’de la Escolta de la Direccion de
Seguridad Pdblica Municipal, a quienes un vez concluida Isu participacién se
agradecio su presencia. 7

Para desarrollar el punto nimero nuéve del orden del dia, el Secretario de
Organizacién saliente informa que exigte quorum legal para dar continuidad con los
trabajos del Xl Congreso General Ordinario, una vez verificada la asistencia en las
listas.de registro respectivas. /

orrespondié a la presentacién del Presidium que
nos acompafié, contando con la/distinguida asistencia del Lic. Vicente Reyna Pérez ~N
Secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado, en 17""]
representacién del Gobernadgr el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez, el MCP. J.
Guadalupe Benavides Florian Presidente Municipal, LTS. Wendy Espinosa Morfin .
Presidenta del DIF Municipal, C. Irvin Javier Isais Lepe Secretario General de la
Unién de Sindicatos, Lic. Martin Flores Castafieda Secretario General del Sindicato
de Trabajadores al Servicig del Gobierno del Estado, Licda. Norma Patricia Cobian
Larios Presidenta del Cdmité de Vigilancia saliente, C. Sergio Pizano Ruiz iy
Presidente del Comité de Honor y Justicia saliente y la MTS. Lidia Alejandra Lopez

El punto diez del orden del dia,

i

Trujillo Secretaria General. De la misma manera, sé agradeci6 la presencia de
regidores, - funcionarios, invitados especiales, asié como a los_trabajadores y su
familia. - 2= =
7T
: o
Para desahogar el punto pnce del orden del d;a/éconcedié el us cﬂa lavozala 3
MTS. Lidia Alejandra Lo Fez Trujillo Secretaria’General del Comjté Ejecutivo del §
periodo 2016-2019, para que presentara ante la base trabajadora £l 4to. Informe de .
Labores, en donde destacé las diversas actividades recrgativas, culturales,
deportivas y de beneficio a la comunidad realizadas en € periodo, incluyendo \i?:
das ante la autoridad, g
’ . A L . . s g
asi como un mensaje de agradecimiento para sus.companeros sindicalizados, por \jm

e igual manera, puntualizd
trabajadores, a la vez de reite
servir al pueblo.
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Para dar cumplimiento al punto nimero doce, la MTS. Lidia Alejandra Lépez
Trujillo, entrega un ejemplar del informe que acaba de ser leido, a la Licda. Norma
Patricia Coban Larios, en su calidad de Presidenta de Vigilancia; lo anterior para su
anélisis y aprobacion. /

En el punto nimero trece, los integrantes del presidium proceden a realizar la

entrega de estimulos y reconocimientos por afios de servicio Y mejores
trabajadores, por lo que se solicita/pasar al frente a los siguientes compaferos
quienes cumplen 10, 20 y 30 afios/de antigliedad : por 30 anos.- Francisco Javier
Brizuela Miranda, Ramén Manzg. Rosales, Rogelio Brust Virgen, J. Guadalupe
Gutiérrez Lopez, Francisco Andrade Venegas, Francisco Hernandez Barreda, Rall
Decena Calvario, Simén Mufiz/ Martinez, Pedro Padilla Sandoval. Por 20 afos.-
Martin Armando Rolén Mungufa, Rubén Padilla Gutiérrez, Lidia Alejandra Lopez
Trujillo, Arturo Hernandez Lépez.
Mana del Rosarlo Soto Rorlguez Oswaldo Manuel Ochoa Gutlerrez Gab:no

trabajadores pasen al
correspondiendo este a .'
Mana Esther reyes Zmora Sergio Pizano Ruiz, Jorge Armando Gonzalez

Delgado, 'Ricardo Lope
Rincén Delgado, quien
asistentes.

cede a la toma de
protesta a los nuevos jintegrantes del Comité Ejecutivo, de
Justicia electos para e penodo del 06 de Septiembre del 2 19/al 05 de septlembre

hacer cumpllr la Ley de\los Trabajadores al Servicio d Goble 0, Ayuntamientos y

Organismos Descentralizados del Estado de Colimé, asi comg los estatutos de la \F) ~
i ical‘ alo cual lqs_' '

Unién de Sindicatos y |

lancia y de Honor y°

Ve

o

Y
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Para desahogar el punto nimero quince del opden del dfa, el Presidente Municipal

MCP. J. Guadalupe Benavides Florian, haceso de la voz para dirigir un mensaje a
los trabajadores, en donde reconocié el frabajo realizado por el Comité saliente y
su disposicién para trabajar en equi Dio contestacién a los planteamientos
hechos de los asuntos pendientes y félicité a la nueva directiva sindical, a quienes
exhorté a continuar por el camino del dialogo y la concertacién para lograr mejores
beneficios para los trabajadores y/brindar calidad en los servicios a la poblacion.----

. 'En el desarrollo del punto dieciséis del orden del dia, se lleva a cabo
intervencién del C. Irvin Javief Isais Lepe como Secretario General de la Union de
Sindicatos Estatal, quien ep su mensaje reconoce las labores realizadas y que
fueron claramente descritas en el informe que se rindio, por lo que felicita a la

Al Secretaria General por lo/hecho en el afio que se informa y por ser nuevamente

R electa para un periodo egtatutario mas, lo que habla de la confianza que deposita el

' trabajador en el desempefio del trabajo realizado por el Comité.

Como tltimo punto del orden del dia, el Lic. Vicente Reyna Pérez, Secretario del
Trabajo y Previsién/ Social del Gobierno del Estado, hace uso de la voz en
representacién del Lic. José Ignacio Peralta Sanchez Gobernador del Estado, quien
en su intervencién habla de la dificil situacién financiera por la que atraviesan los
municipio y la problematica que se presenta para el cumplimiento de los derechos
de los trabajadorgs; ademds reconocié la disposicion al didlogo entre autoridad y
sindicato, lo que [favorece para llegar a acuerdos. Reiteré el interés que tiene el
Gobernador por apoyar en la medida de sus posibilidades al municipio y a su vez
seguir siendo afiado de la clase trabajadora. a vez \concluido el mensaje,
procede a la clayisura de los trabajos del XI Cofigreso General Ordinario, siendo las
14:15 hrs del dia viernes 06 de septiembredel afio 2019.

POR LA MESA DE DEBATES

P" -\1'?’ VMADO% 5 LG e 6/!&.7}{( ﬂ 1
LICDA. NORMA RATRICIA-€OBIAN LARJOS o L’}CA SOCORROG GONZALEZ AVINA =
Secretaria

SINDICATO

L1, JOSE GUADALUFERIOS LARIOS -
Escrutador coo:;mn?:mUCiomL

zumb



GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
¥ SOBERANO DE COLIMA

¢ Arbitraje y Escalafon del Estado

Tribunal d

COLIMA, COL.

- - - La que suscribe C. LICENCIADA CLAUDIA MONTSERRAT
GAITAN CRUZ, Secretaria General de Acuerdos del Tribunal de
Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima, hace constary - - - - -
--------------- CERTIFICA -------=---=----=-
- - - Que el presente documento en copia fotostatica concuerda fiel
y exactamente con su original mismo que obra en el expediente
registral No. 02/987, perteneciente al  SINDICATO DE
TRABAJADORES AL  SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL., que tengo a la vista y
que consta en 23 (veintitres) fojas utiles.- DOY FE.----------~-
- - - Colima, Col., 01 (uno) de octubre del ano 2019 (d

diecinueve).-- - - - ---=-=-==---=-=-=----=-=-°-° i m



